Evangelische
Kirche der Pfalz

PROTESTANTISCHE LANDESKIRCHE

Die Evangelische Kirche der Pfalz

(Protestantische Landeskirche)

Die Evangelische Kirche der Pfalz sucht fiir den Kirchenbezirk Donnersberg (Standort
Obermoschel) zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine Jugendreferentin / einen Jugendreferenten (m/w/d)
(Vollzeit)

Die Tatigkeit beinhaltet folgende Aufgabenbereiche:

- Beratung und Unterstlitzung von Kirchengemeinden in der Planung und Durchfihrung von
Kinder- und Jugendarbeit,

- Gewinnung, Schulung, Beratung und Begleitung von ehrenamtlichen Mitarbeitenden in den
Kirchengemeinden und im Kirchenbezirk,

- Zusammenarbeit mit den Haupt- und Ehrenamtlichen des Kirchenbezirks, insbesondere mit
der/dem Dekanatsjugendpfarrer/in, der/dem Jugendreferent/in vor Ort und den
Mitarbeitenden im Gemeindepadagogischen Dienst,

- Geschaftsfuhrung fur die kirchenbezirklichen Gremien des Evangelischen Jugendverbandes
(einschlieBlich Budgetverantwortlichkeit fir den Haushaltsteil Jugendarbeit im Kirchenbezirk
und Informations- und Beratungspflicht fir die kirchenbezirklichen Gremien),

- Durchfihrung und Begleitung von regionalen Mallnahmen und Projekten in der Arbeit mit
Kindern, Jugendlichen in folgenden Handlungsfeldern: Freizeitenarbeit, Jugendkulturarbeit,
Schulbezogene Jugendarbeit, Projektarbeit, Jugendgottesdienste.

- Wahrnehmung der AufRenvertretung der Evangelischen Jugend Donnersberg.

Ein Schwerpunkt sollte die Mitarbeit in der Konfirmandinnen- und Konfirmandenarbeit im Sinne
des vom Landesjugendpfarramt erarbeiteten Konzeptes , Ubergange und Anschlisse” sein.

Die Stelle beinhaltet anteilig die Zusammenarbeit mit dem - Verband Christlicher
Pfadfinder*innen Rheinland-Pfalz/Saar mit dem Schwerpunkt des Aufbaus ehrenamtlicher
Strukturen und der Grindung neuer Gruppen auf Grundlage eines erprobten Konzeptes sowie
im Austausch mit den Referentinnen und Referenten des VCP Landesbiros.

- Aufbau und Begleitung von neuen VCP Stammen in der Region,

- Kontaktaufnahme und Zusammenarbeit mit Schulen, Kirchengemeinden sowie kommunalen
Akteurinnen und Akteuren.

- Begleitung, Beratung und Qualifizierung von ehrenamtlichen Mitarbeitenden in der
Aufbauphase neuer Stamme,

- Vernetzung und Zusammenarbeit mit den bestehenden VCP Strukturen in der Region.

Die Tatigkeit erfordert Eigeninitiative, Eigenverantwortung und selbststandiges Arbeiten.
Didaktisch-methodische Fahigkeiten, religionspadagogische Kompetenz, konzeptionelles Denken
und Kompetenzen in der Arbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeitenden werden vorausgesetzt. Es wird
die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit dem Jugendreferenten vor Ort und den
Jugendreferentinnen und Jugendreferenten der weiteren Jugendzentralstellen, mit der/dem
Dekanatsjugendpfarrer/in, dem Landesjugendpfarramt sowie dem - VCP Rheinland-Pfalz/Saar
erwartet. Die Stelle setzt eine positive Einstellung zur flexiblen Arbeitszeit (Abend- und
Wochenendtermine) und Offenheit fur vielfaltige paddagogische Arbeitsfelder voraus.

Bewerben kénnen sich (Fach-)hochschulabsolventinnen und -absolventen der Religions- bzw.
Sozialpadagogik oder Absolventinnen und Absolventen mit vergleichbarer Qualifikation in
Padagogik, Ceistes- oder Gesellschaftswissenschaften. Sollte keine religionspadagogische
Kompetenz nachgewiesen werden, wird die Bereitschaft zur Nachqualifizierung erwartet.



Dem Arbeitsverhaltnis liegen die Vorschriften des TVOD-VKA zu Grunde, die Vergutung richtet sich
nach dem Tarif fir den Sozial- und Erziehungsdienst (bis zu Entgeltgruppe S 11 b).

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen bis zum 7. August 2026 an die

Evangelische Kirche der Pfalz
Landeskirchenrat, Dezernat 4
Domplatz 5, 67346 Speyer

dezernat.4@evkirchepfalz.de

Kontakt: Landesjugendpfarrer Florian Ceith, Tel. 0631/3642-027
Dekan Stefan Dominke, Tel. 06352/7067020
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