
Mein Recht auf 
Bildungsfreistellung 

in Rheinland-Pfalz 



Gefördert durch 

• 10 Tage 

Bildungsfreistellung … 

• innerhalb von 2 Jahren … 

• für anerkannte 

Veranstaltungen … 

• unter Fortzahlung des 

Arbeitsentgelts. 

Mein Recht auf 
Bildungsfreistellung 



Gefördert durch 

• Berufliche / gesellschaftspolitische 

Weiterbildung (keine Freizeit,  

Erholung, Unterhaltung) 

• Im Sinne des Grundgesetzes und der 

Verfassung RLP 

• freiwillig 

 

 

Veranstaltungs-Voraussetzungen 



Gefördert durch 

• Qualifizierter Anbieter 

• Offen zugänglich für alle 

• Mind. 3 Tage (Block/Intervall),  

mind. Ø 6 Unterrichtsstunden / Tag 

• Anerkennung durch zuständiges 

Landes-Ministerium 

Veranstaltungs-Voraussetzungen 



Gefördert durch 

Ablauf I 

www.bildungsfreistellung.rlp.de 

 

• Passende Veranstaltung 

auswählen 

• Anmelden 

• Bildungsfreistellung bei 

Arbeitgeber*in beantragen 
mind. 6 Wochen vor Beginn 

inkl. Anmeldebestätigung 

http://www.bildungsfreistellung.rlp.de/


Gefördert durch 

Ablauf II 

• Arbeitgeber*in bestätigt 
bis 3 Wochen vor Beginn 

• Teilnahme an der 

Veranstaltung 

• Teilnahmebestätigung 

umgehend bei 

Arbeitgeber*in einreichen 

✓ 



Gefördert durch 

Ablauf III 

Bei Ablehnung durch 

Arbeitgeber*in 

► Übertrag auf den 

 nächsten Zwei-Jahres-

 Zeitraum 

x 



Gefördert durch 

Ausnahmen 

Azubis: 

• 5 Arbeitstage pro Ausbildungsjahr 

• Nur gesellschaftspolitische 

Weiterbildung 
 

Weniger als 5 ständig Beschäftigte: 

• Kein Anspruch  

• Arbeitgeber kann freiwillig genehmigen. 

 



Gefördert durch 

Definition 

Berufliche Weiterbildung: 

• Berufsbezogene Kenntnisse,  

Fertigkeiten und Fähigkeiten 

erneuern, erhalten, erweitern und verbessern 

• Auch Schlüsselqualifikationen und 

Orientierungswissen 

• Nicht beschränkt auf bisher ausgeübte Tätigkeit 

 



Gefördert durch 

Gesellschaftspolitische Weiterbildung: 
• Gesellschaftliche, soziale,  

politische, wirtschaftliche  

Zusammenhänge 
 - z.B. die Interessenvertretung der Arbeitnehmer*innen  

• Befähigung zur Beurteilung, Teilhabe,  

Mitwirkung am gesellschaftlichen, sozialen und 

politischen Leben 
 - z.B. Mobilität und Nachhaltigkeit 

Definition 



Gefördert durch 

Definition 

Berufliche & gesellschaftspolitische 

Weiterbildung: 

insbesondere 

• Gleichstellung von Frauen und Männern 

 

• Gleichstellung von behinderten und nicht-

behinderten Menschen 



Gefördert durch 

Ja, aber… 
… mein Chef lässt 

mich niemals weg. 
… ich kann meine 

Kolleg*innen doch nicht 

meine Arbeit machen lassen. 

… ich kann meine  

Familie nicht so lange  

alleine lassen. 

… ich will nicht wie  

in der Schule lernen. 
… das kann ich  

mir nicht leisten. 

… ich habe zu viel Arbeit. 



Gefördert durch 


